Bezirksregierung
Arnsberg

Die Bezirksregierung Arnsberg ist die Vertretung der Landesregierung Nordrhein-
Westfalen im Regierungsbezirk Arnsberg. Mit mehr als 2.000 Beschaftigten an
verschiedenen Standorten nehmen wir vielféltige Fachaufgaben in den Bereichen
Gesundheit und Sozialwesen, Regionale Entwicklung und Wirtschatft, Bildung,
Umwelt und Arbeitsschutz sowie Bergbau und Energie wahr. Wir verstehen uns als
verantwortungsvolle Dienstleister/innen, die staatliche, kommunale sowie
verbandliche Interessen zusammenfihren. Im Mittelpunkt unseres Handelns stehen
die nachhaltige Weiterentwicklung von Sudwestfalen und dem dstlichen Ruhrgebiet
sowie die Lebensqualitat der auf 8.000 Quadratkilometern lebenden 3,5 Millionen
Menschen.

Sie wollen einen aufregenden Beruf mit vielfaltigen Einsatzmoglichkeiten? Dann
werden auch Sie Teil unseres Teams!

Die Bezirksregierung Arnsberg sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt fir das
Dezernat 33 ,Landliche Entwicklung und Bodenordnung“ am Dienstort Soest eine

Sachbearbeitung (m/w/d)

(Entgeltgruppe EG 10 - EG 11 TV-L)
Die ausgeschriebene Stelle ist unbefristet.

Die Einstellung im Tarifbeschaftigungsverhéltnis erfolgt in der EG 10 der EGO zum
TV-L. Bewerber/-innen, die bereits in der EG 11 der EGO TV-L bei einem offentlichen
Arbeitgeber eingruppiert sind, kdnnen mit dieser Entgeltgruppe tibernommen
werden.

Das Dezernat 33 ist zustandig fur ,Landliche Entwicklung und Bodenordnung®.
Neben Flurbereinigungsverfahren zahlt dazu auch die Bearbeitung von

vielfaltigen Forderprogrammen zur Entwicklung des landlichen Raumes.

Ihre Aufgaben

e Beratung von Zuwendungsempfangern/innen

e Erstellung von Zuwendungsbescheiden

e VerwaltungsméaRige Abwicklung der Projekte sowie die Prifung von
Mittelanforderungen und Verwendungsnachweisen fur Férderprojekte, die aus
Landes-, Bundes- oder EU-Mitteln geférdert werden



Es sind u. a. Feststellungen zu treffen Uber die Forderfahigkeit von Projekten,
Entscheidungen Uber die zweckentsprechende Verwendung der Zuwendung,
die Einhaltung von Auflagen (z. B. Vergaberecht), die Einhaltung von internen
Prufpfaden, die Einhaltung der Forderfahigkeitsbestimmungen etc.

Schwerpunkt bei den Férderprogrammen ist, die gute Lebensqualitat in den
landlichen Raumen aufrecht zu erhalten und zu verbessern (insbes. durch das
Forderprogramm LEADER)

Ilhr fachliches Profil

Bewerberinnen und Bewerber missen tber folgende Voraussetzung verfugen:

Abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium (Diplom (FH) oder
Bachelor) im Studiengang bzw. in der Fachrichtung Betriebswirtschaftslehre,
Architektur, Raum- oder Stadtplanung, Geo- oder Regionalwissenschaften
oder in einem vergleichbaren Studiengang bzw. in einer vergleichbaren
Fachrichtung

Wiinschenswert waren dartber hinaus:

Kenntnisse im Bereich von Férderungen, insbesondere der LEADER-
Forderung
Sicherer Umgang mit den wichtigsten MS Office-Anwendungen (insbesondere

Word, Excel, PowerPoint, Outlook)

Ihr persénliches Profil

Die Aufgabenstellung erfordert eine offene und kooperative Einstellung sowie das
Arbeiten im Team. Daher sollten folgende Eigenschaften zu Ihren Starken zahlen:

Engagement und Belastbarkeit,

Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit,

Gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift,
Kommunikationsfahigkeit,

Verhandlungsgeschick, Entscheidungs- und Durchsetzungsfahigkeit,
Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung,

Teamfahigkeit,

Gute Organisationsfahigkeit und hohe Motivation.

Die Tatigkeit kann mit AuRendienst verbunden sein. Ein Flhrerschein der Klasse B
bzw. Fahrdienst durch eine Arbeitsassistenz im Sinne des SGB [X ist daher
erforderlich.



Wir bieten lhnen

e Spannende Themen! https://www.bra.nrw.de/-1685

e Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf! Sie kdbnnen Privates und
Berufliches durch flexible Arbeitszeitmodelle und Home-Office in ein
ausgewogenes und gesundes Gleichgewicht bringen.

e Familienfreundlichkeit! Sie erfahren in unterschiedlichen Lebenssituationen
Unterstltzung — FAMILIE wird hier grol3geschrieben, daftir sind wir zertifiziert!

e Individuelle Entwicklung! Sie profitieren von einem umfangreichen
Fortbildungsangebot mit jahrlich tber 1000 Seminaren u. a. in der
Fortbildungsakademie des Landes NRW.

e Gesundes Arbeiten! Sie fordern lhre Gesundheit durch die attraktiven
Angebote unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements.

Wollen Sie ein Teil unseres Teams werden?

Dann reichen Sie lhre vollstandige Bewerbung bitte unter folgendem Link bis zum
04.08.2024 uber unser online-Bewerbungsportal ein:

https://bewerbung.nrw/BVPIlus/?stellen|D=100533484

Hinweis: Im Rahmen der online-Bewerbung werden lhnen u.a. einige Fragen zu
Ihrem bisherigen beruflichen Werdegang gestellt. Bitte halten Sie auRerdem Ihren
Lebenslauf, ein Motivationsschreiben sowie Ausbildungsnachweis(e) und ggf.
Arbeitszeugnisse als PDF-Dokumente mit jeweils maximal 10 MB bereit.

Bei Fragen zu fachlichen Inhalten steht Innen Gregor Sanger (Tel.: 02931 82 3485)
und bei Fragen zum Bewerbungsverfahren Vanessa Traute (Tel.: 02931 82 3802) zur
Verfliigung.

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass wir
Ihre Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens bei der Bezirksregierung Arnsberg
automatisiert weiterverarbeiten, speichern und tbermitteln.

Eine Teilzeitbeschéaftigung ist grundsatzlich méglich.

Das Land Nordrhein-Westfalen férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Daher
sind wir an der Bewerbung von entsprechend qualifizierten Frauen besonders
interessiert. Frauen werden nach Maf3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW
bevorzugt bertcksichtigt.

Wir begruf3en die Bewerbung von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten
behinderten Menschen nach Mal3gabe des SGB IX.

Kulturelle Vielfalt ist uns in der Landesverwaltung wichtig, daher freuen wir uns
ebenfalls Gber Bewerbungen von Menschen mit Einwanderungsgeschichte.

Wir freuen uns auf Siel
www.bra.nrw.de


https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100533484
https://www.bezreg-arnsberg.nrw.de/themen/b/bezirksregierung_arbeitgeber/index.php

