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+ Bevolkerung: 1.3 Mio.

+ 45,339 km?2

+ EU, NATO Mitglied (seit 2004)

+ 99% aller 6ffentlichen Dienst-
leistungen online



Digitale Behofk

fir effiziente Entscheidungsfind J

+ digital engagierte
FUhrungspersonlichkeiten

+ e-state - digital als Standard

99% der Dienstleistungen sind online



—-lektronischer AUSWEILS

die starkste digitale Identitat seit 2002

EESTI VABARIIK - ISIKUTUNNISTUS
Republic of Est. Identity Card
B JOfoRG
CRIST IAN
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+ der elektronische Ausweis ist verpflichtenc

+ 64 % nutzen den Personalausweis '
regelmaBig

+ 19 % der Bevolkerung nutzen Mobile-ID

+ 51 % nutzen Smart-ID

+ Uber 100.000 e-Residents
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1-\Voting

Internetwahlen in Estland

+ die ersten und weiterhin einzigen weltweit
+ zeit- und ortsunabhangig
+ streng optional ‘
+ Mdglichkeit, die Stimme zu dndern
+ 51 % haben bei den Parlamentswal
ihre Stimme online abgegeben

2




Digitale Steueserk

der erste offentliche Onlinedienst - seit 199¢

+ Steuererklarung in 3 Minuten mit digitalem
Ausweis

+ vorausgefullte Formulare mit automatisierten ;
Daten

+ gilt fur alle Steuerarten

+ 99 % der Einkommenssteuererklarungen 9
werden elektronisch eingereicht iy



Digital geht alles™

die Reise geht immer weiter ’

Tannenbaum fallen
Angel- und Jagdlizenzen

Anzeige eines Verbrechens

Friedhofsportal Haudi "
Uberpriifung der Fahrzeughistorie 2
intelligente StraBenkarte

+ + + + + +



1. Platz bei den PISA-Tests der OECD in Europa
IKT-Ausbildung im Kindesalter

grundlegend digital

digitale Unterrichtsmaterialien

kood / J6hvi




Datenbotschaft

Cl_

digitale Kontinuitat Estlands als Staat

+ + + + +

erste Datenbotschaft in Luxemburg
strategisch wichtige Datensatze
hochste Sicherheitsstufe

in Zukunft weitere Standorte
Estland als Hostland
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BILDUNGSGESETZ der
estnischen Republik legt
allgemeine Prinzipien fest

UNTERNEHMERTUM wird ein Kern-

thema in der estn. Bildung:

» 1992 Schulerfirmen

+ 2011 Unternehmergeist als
formulierte Schliisselkompetenz im
Lehrplan

« 2016 Edu ja Tegu Programm

° W

A
O

LANDESWEITES CURRICULUM

fur allgemeine Bildung mit den
Schwerpunkten: Kompetenzerwerb,
Dezentralisierung und Autonomie der
Schulen

TIGERSPRUNG-Programm:
Ausstattung von Schulen mit
Computern, Internetanschluss und
Lehrerausbildung.

Basis fiur die Kooperation zwischen
OFFENTLICHEM und PRIVATEM
SEKTOR in der estn. Bildungslandschaft

I -
dungssystems

EXTERNE
EVALUATION zur
Qualitatssicherung

2001

O
~

AUSTATTUNG ALLER
SCHULEN mit Internet und
Computern




EINFUHRUNG von E-KOOL
webbasierte Plattform, um
Informationen effektiver
zwischen Lehrern,
Lernenden und Eltern zu
teilen

2004

KOSTENLOSES
MITTAGESSEN in der Pdhikool
(ab 2014 auch im Gymnasium)

2010

Optimierung des
Schulnetzwerks:

Beginn der Einfihrung von
STAATSGYMNASIEN

20714

2015-2022

MODERNISIERUNG DER
INTERNETVERBINDUNG in allen
Schulen

2007

Staatliche Datenbank
EHIS fuhrt alle
Informationen in Bezug
auf Bildung zusammen

o

2006

Leitgedanke

Griindung von

erleichtert

INKLUSIVE BILDUNG als

PRIVATSCHULEN wird

o

2077

Schulleitungen

20715

Strategie ,LEBENSLANGES LERNEN 2020"
mit dem Schwerpunkt DIGITALITAT und
WEITERBILDUNG von Lehrkraften und

EinfUhrung of Rajaleidja (Pfadfinder)
ZENTREN FUR BILDUNGSUNTERSTUTZUNG
mit Buros in jedem Regierungsbezirk
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Allgemein Bildung:

+ 156,786 Lernende
+ 16,569 Lehrende
+ 577 Schulen

16

= WP OO N

> . S
i Master's degree 22
[0 o=
€ <3
Bachelor's degree gg

*®  Vocational

education
= I A . Secondary leaving exams b
: G | S d
Secondary education e condlery 2 haol vocational school

Basic school final exams

Pre-school education

Lifelong learning



+ HOHER BILDUNGSGRAD DES
LEHRPERSONALS
Master, Lifelong learning

+ GroBe AUTONOMIE von Schulen,
Schulleitung und Lehrern

+ INKLUSIVES BILDUNGSSYSTEM

+ Alle Lernenden haben das Recht auf
kostenlose UNTERSTUTZUNGSANGE-
BOTE durch Psychologen,
Sprachtherapeuten an der Schule oder
Beratungsstellen

stn. Bilaungssystems

EXTERNE EVALUATION der Lernergeb-
nisse als wichtiges Feedback

KOSTENLOSE BILDUNG von der Grund-
schule bis zur Universitat (Schulverpflegung,
Schulbucher und Transport)

HOBBY EDUCATION bietet vielfaltige
Maoglichkeiten zur persénlichen Entwicklung
(Sport, Musik, Kunst, Technologie etc.)

STRATEGISCHE PLANUNGEN unter
Einbezug wichtiger Akteure als bedeutendes
Element der Bildungspolitik




Technologie erdT
neue Moglichken

+ TIGERSPRUNG-PROGRAMM und seine
Wirkung auf Schulen

+ BILDUNGSDATEN sind 6ffentlich zuganglich

+ DIGITALES LERNMATERIAL verflgbar fur
alle Facher und alle Bildungsebenene

+ DIGITALE KOMPETENZ ist als allgemeine
Kompetenz im Bildungsplan verankert.

+ INTERESSE AN TECHNOLOGIEN wird durch
verschiedene Programme vom Kindergarten
bis zur Universitat verstarkt.

+ Alle Schulen in Estland nutzen E-SOLUTIONS

+ BILDUNGSTECHNOLOGEN an vielen Schulen
und Kindergarten Estlands




der Schulen benutzen im Bereich im digitalen Lernen
online Klassenbticher Medienkompetenz in Europa
@ 9% 40%
der estn. Kindergarten nehmen am der Studierenden studieren IKT der IKT-Studierenden sind weiblich
technischen Bildungsprogramm doppelt so viele wie im EU-weit héchster Anteil

ProgeTiger teil EU-Durchschnitt
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Foto: Maris Tomba
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Master 6 6 Master
Bachelor Bachelor
academic professional
higher education higher education |i
vocational education
6 based on the
secondary education

labormarket ‘

upper secondary vocational
i education ‘secondary education

6 vocational education ‘
based on the basic education
without secondary education

basic education

kindergarten

vocational education
without the requirement of
the basic education
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eine
Sozialpéddagogin
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eine Psychologin

~

/

-~

o

Koordinatorin fiir
auslandische
Lernende

~

/

\_

Koordinatorin fiir
Lernende mit
besonderem

Forderbedarf

/

- I
eine Kreativ-
therapeutin

\ J

a I

Lernbeglei-
terinnen

\ J

a I
Sonderschul-
lehrkrafte
\ J




Erweiterte
Schulleitung

Schulleiterin -
Leiter d. Deutschsprachigen Abteilung -
Stufenbetreuerin (1.-6.)

Stufenbetreuerin (7.-12.)

~ Schulentwicklungsmanager

« Bildungstechnologe

IT-Beauftragte
Managerin auflerunter. Aktivitéten
Wirtschaftliche Leitung

Koordinatorin fiir Lernende mit besonderem Férderbe-

darf
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CARING

COMPETENCE

ORIGINALITY
r SAKSA

S—TENVKONMENTAL
AWARENESS, -

- Promoting
whole school wellbeing

4 AN
; ey rary et Sk b

Curriculum,
teaching and
promotes respect and learning to promote
values diversity resilience and support social
and emotional learning

h =
©]

An ethos and
environment that

O

Targeted
Working with support and
parents/ 1ana 1t that appropriate
carers supports and champions referral
efforts to promote
emational health and
Staff wellbeing Enabling
development student voice
to support their to influence
decisions

own wellbeing and
that of students

o

o\

Identifying need
) and momtormg
Impact of interventions

Ry

f facebook.com/eikoncharity
W twitter@eikoncharity

ﬂ.

The information in this infographic has been used with kind permission of Public Health England.




Hauptziele

o Einwicklung von
eigenverantwort-
lichem und selbst-
stdndigem Lernen

e unterstutzende
und anregende
Lernumgebung

e Zusammenarbeit
Mit dem
Elternhaus







